
 
 

ผลการด าเนินงานเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะนาว 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รอบ 6 เดือน) 
 
1. การน าทรัพย์สินของราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว  
.  

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ณ วันที่  1 เมษายน 2565 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะนาว 

ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง 
แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะนาว 
ปีงบประมาณ 2565  

ประเด็น/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1. การน าทรัพย์สินของราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว  
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 
เจ้าหน้าที่บางรายน าวัสดุอุปกรณ์ของส านักงานไปใช้ส่วนตัวที่บ้าน             
และใช้รถยนต์ส่วนกลางในการด าเนินกิจกรรมส่วนตัว 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการ
ทุจริต 

- จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการ 
- จัดท าทะเบียนคุมการใช้วัสดุ อุปกรณ์ ในแต่ละส านักกอง  
- จัดท าทะเบียนคุมการขออนุญาตใช้รถยนต์ส่วนกลาง 
- สร้างจิตส านึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม 
- จัดท าคู่มือการใช้ทรัพย์สินทางราชการ องค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
มะนาว 

ระดับความเสี่ยง ต่ า 

สถานะของการด าเนินการจดัการ
ความเสี่ยง 

.....  ยังไม่ด าเนินการ 

..✓เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 

.....  เริ่มด าเนินการได้บ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 

.....  ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 

.....  เหตุผลอื่น (โปรดระบุ) ....................................................... 
รายละเอียดข้อมุลการด าเนินการ  

ผลการด าเนินการ สถานะความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะนาว 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 สถานะความเสี่ยง สีเขียว หมายถึง ความเสี่ยง
ระดับต่ า เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 

ตัวช้ีวัดผลส าเร็จ จ านวนเรื่องร้องเรียนงานการน าทรัพย์สินของราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว  
 

ผู้รายงาน นางสาวณัฐปภัสร์    สายบุตร    

สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะนาว 

วันเดือนปี ท่ีรายงาน  1 เมษายน   2565 



           

           ผลการด าเนินงานเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะนาว 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รอบ 6 เดือน) 
 

2. ความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 
 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ณ วันที่  1 เมษายน 2565 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะนาว 

ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง 
แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะนาว 
ปีงบประมาณ 2565 

ประเด็น/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2. ความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล  การประเมินความดีความชอบการ
แต่งตั้ง โยกย้าย  การรับสมัครงาน การด าเนินการทางวินัย 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 

1. มีการรับบุคคลที่เป็นเครือข่ายญาติหรือบุคคลที่ตนเองได้รับผลประโยชน์
เข้าท างาน 
2. เจ้าหน้าที่ได้รับการประเมินฯลฯ ไม่เป็นธรรม 
3. เจ้าหน้าที่ไม่มีการศึกษาระเบียบ หนังสือสั่งการ ในการปฏิบัติงาน 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการ
ทุจริต 

- จัดฝึกอบรม ส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม  
- มีการประกาศรับสมัคร และการด าเนินคัดเลือกอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
-จัดท าแต่งตั้งคณะกรรมการในการประเมินฯลฯ  
- จัดท าคู่มือการบริหารงานบุคคล ขององค์การบริหารส่วนต าบล หนอง
มะนาว        

ระดับความเสี่ยง ต่ า 

สถานะของการด าเนินการจดัการ
ความเสี่ยง 

.....  ยังไม่ด าเนินการ 

..✓เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 

.....  เริ่มด าเนินการได้บ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 

.....  ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 

.....  เหตุผลอื่น (โปรดระบุ) ....................................................... 
รายละเอียดข้อมูลการด าเนินการ  

ผลการด าเนินการ สถานะความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะนาว 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 สถานะความเสี่ยง สีเขียว หมายถึง ความเสี่ยง
ระดับต่ า เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 

ตัวช้ีวัดผลส าเร็จ จ านวนเรื่องร้องเรียนความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 

ผู้รายงาน นางสาวณัฐปภัสร์    สายบุตร    

สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะนาว 

วันเดือนปี ท่ีรายงาน  1 เมษายน   2565 

 



       ผลการด าเนินงานเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
      ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองมะนาว 
   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รอบ 6 เดือน) 

 
3. การใช้จ่ายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐ 
 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ณ วันที่  1 เมษายน 2565 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะนาว 

ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง 
แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะนาว 
ปีงบประมาณ 2565 

ประเด็น/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

การใช้จ่ายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐ 
เบิกเงินราชการตามสิทธิเป็นเท็จ เช่น เบิกเงินค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ที่พัก 
 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะ
เกิดขึ้น 

1. การเบิกค่าเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ไม่เป็นไปตามระเบียบ 
2. เจ้าหน้าที่เดินทางไปราชการโดยรถประจ าทาง แต่เบิกจ่ายเป็นแบบ
รถยนต์ส่วนตัว 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิด
การทุจริต 

- จัดกิจกรรมฝึกอบรม ส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม  
- จัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง  
- ตรวจสอบเอกสารเมื่อท างานเบิกจ่ายเงินงบประมาณให้ครบถ้วน 

ระดับความเสี่ยง ต่ า 

สถานะของงการด าเนินการ
จัดการความเสี่ยง 

.....  ยังไม่ด าเนินการ 

..✓เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 

.....  เริ่มด าเนินการได้บ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 

.....  ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 

.....  เหตุผลอื่น (โปรดระบุ) ....................................................... 
รายละเอียดข้อมุลการด าเนินการ  

ผลการด าเนินการ สถานะความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะนาว 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 สถานะความเสี่ยง สีเขียว หมายถึง ความเสี่ยง
ระดับต่ า เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 

ตัวช้ีวัดผลส าเร็จ จ านวนเรื่องร้องเรียนการใช้จ่ายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากร
ภาครัฐ 

ผู้รายงาน นางสาวณัฐปภัสร์    สายบุตร    

สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะนาว 

วันเดือนปี ท่ีรายงาน  1 เมษายน   2565 



 

 

 

 

 


